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Een nieuwe voorzitter
Een sponsor in beeld
En twee nieuwe trofeeén uitgereikt
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Nieuwe voorzitter

Hans Snik per 1 oktober 2023 bestuursvoorzitter Stichting Kinderfonds Franniez.

Na een lange carriére eerst als docent en later als
bestuurder in het Voortgezet Onderwijs en diverse
voorzitterschappen van Raden van Toezicht, dacht ik
daadwerkelijk met pensioen te gaan. Maar dan ontmoet
je Franny Slingerland, een vakkundige, zeer bevlogen
vrouw met een prachtig idee en een missie.

Toen Franny me vroeg of ik mogelijk voorzitter van het bestuur wilde worden, ben ik me gaan verdiepen
in de doelstellingen en werkwijze van Kinderfonds Franniez. Na een bezoek aan de site en een eerste
kennismaking met de bestuursleden was me duidelijk dat de stichting wordt gerund door zeer
enthousiaste vrijwilligers en ter zake kundige bestuurders. Uit eigen ervaring weet ik hoe verdrietig het is
als je kind ernstig ziek is. En hoe moeilijk het soms is om daar met elkaar over te spreken. Gelukkig is
onze zoon na een lange periode weer hersteld. Fijn dat ik via mijn voorzitterschap kan bijdragen aan
Kinderfonds Franniez. Ons mooie verzamelsysteem geeft immers moed, troost en houvast.



Patientendag levensloopzorg

Op zaterdag 6 april is Kinderfonds Franniez aanwezig op de eerste Patiéntendag

Levensloopzorg. Het wordt een informatieve dag voor de kinderen en hun ouders. Want als je al op jonge
leeftijd hoogintensieve zorg nodig hebt gehad, wil het LUMC graag leren van kinderen en ouders wat zij
belangrijk vinden. De waardegedreven levensloopzorg stelt de kwaliteit van het leven van kinderen
centraal. En Franniez spelen hierbij een rol waar het gaat om troost en verwerking bij alle handelingen die
in het ziekenhuis plaatsvinden.

Sponsor in beeld

Into Business in Weesp (www.intobusiness.nl) is een complete dienstverlener voor industrie, opslag,

laboratoria en machinebouw in Nederland en Belgié. Klanten kunnen er terecht met eenvoudige en
complexe situaties waarvoor ze producten, diensten en oplossingen zoeken. Zo is Into Business voor
industrieel Nederland en Belgié een kundige partner, een ‘matchmaker’. In december ontvingen we van dit
mooie bedrijf, net als vorig jaar, wéér een donatie. Daar zijn we vanzelfsprekend erg blij mee! Zo kan ook
Franniez ‘into business’ blijven.

Eerste twee trofeeén
uitgereikt

Kinderfonds Franniez is geheel afhankelijk van donaties.
Met elk bedrag dat we ontvangen zijn we blij. Elke euro
helpt om chronisch zieke kinderen te blijven steunen met
de spiraal en de treden. Soms zetten particulieren of
bedrijven zich op een heel bijzonder manier in voor
Franniez. Om hen te bedanken, is een trofee ontworpen.

Heel blij zijn we met Scheffer Sportprijzen, gevestigd aan
het Levendaal in Leiden. Daar dachten ze niet alleen
mee met het ontwerp, maar schonken ze ons ook een
aantal troffees!

De eerste is inmiddels uitgereikt aan de Hogeschool
Leiden, als dank voor het feit dat we al heel wat jaren
onderdeel mogen uitmaken van hun salesproject.

De tweede is uitgereikt aan Praktijkcollege het Metrum
voor de fijne samenwerking van de afgelopen negen jaar.



Inpakken en wegwezen

Het Metrum staat al 9 jaar voor
Franniez klaar.

Vele honderden, misschien wel duizenden
Franniez-spiralen en treden vinden jaarlijks
hun weg naar chronisch zieke kinderen en

jongeren. Ons mooie verzamelsysteem helpt hen
het verhaal van hun situatie te delen en hun
ervaringen te verwerken. Maar die Franniez-
onderdelen komen daar natuurlijk niet vanzelf.
Ze moeten bezorgd worden. Thuis of bij de
ziekenhuizen die ze uitdelen. Om dat goed te "
kunnen doen, worden ze eerst netjes ingepakt.

Dat gebeurt als stagewerk in Leiden op VSO Het
Metrum, een praktijkschool voor 14 tot 18- jarige
jongeren met een lichte beperking. ‘Onze leerlingen
doen verschillende van die stages’, zegt
praktijkleraar Patrick Herrebrugh. ‘Daar doen ze
werkervaring op en leren wat werkethiek is.
Vakbekwaambheid, op tijd komen, samenwerken,
netjes en secuur werken, het werk afmaken,
doorzetten, de boel aan het einde van de dag
opruimen..., het hoort er allemaal bij.’

Ook dus bij ‘De Inpak’. En leerlingen vinden het
leuk om daar voor Franniez te werken, weet
Patrick. ‘Het feit dat ze het voor chronisch zieke
kinderen doen, motiveert enorm’, zegt hij. ‘Niet voor
niets doet Het Metrum de klus al zo’n 9 jaar. Elk half
jaar een andere groep van 5 leerlingen. En wat
daarbij ook heel prettig is: ze maken het hele
proces mee. Van inpakken tot verzending. Sterker:
de bestellingen van het LUMC hier in Leiden
brengen we altijd zelf weg. Het is kortom een mooie
stage waarvan leerlingen niet alleen veel leren,
maar die ook nog eens uit echt nuttig werk bestaat.
Daar gaan we graag nog lange tijd mee door...’




Een beetje steun dat verdienen de kinderen!

Het gaat goed met de Franniez Methode, het systeem dat doet zijn werk. Niet alleen steunt het de
kinderen, maar ook zorgprofessionals ervaren de positieve effecten ervan.
We willen dat alle chronisch zieke kinderen in Nederland Franniez krijgen. Dat kunnen we niet

alleen! Gun deze kinderen Franniez en doneer.

JA, ik gun deze kinderen Franniez

U ontvangt deze mail op walter.vandoorn@franniez.nl

Deze e-mail is verzonden met Spotler.
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